TYP ACHT: Entwickelte Machtmenschen

“ychisch gesun‘ de
ahtmenschen

Max Méchtig ist der Prototyp
des durchsetzungsstarken
Machtmenschen und verhalt sich
wie der typische Revierbesitzer.

Machtmenschen werden

psychisch gesund, wenn sie ihre
Balance im Denken, Fiihlen und
Handeln finden. Der Weg dahin:
Die Durchsetzungskraft mehr fir
das Gemeinwohl und weniger fiir
den Eigennutz einsetzen.

Durchsetzungsstarke Machtmenschen verhalten sich wie typische Revierbesitzer. Sie wollen
die Beziehungen in ihrem Revier dominieren. Hier findet man Diktatoren, Patriarchen,
Abenteurer, Unternehmer, Brummbaren, Ka&mpfer, Grobiane. Machtmenschen werden
psychisch gesund, wenn sie lernen, ihre Durchsetzungskraft fur die Gemeinschaft einzusetzen,
in der sie leben. Dafiir finden sie Respekt und Anerkennung bei den Menschen ihrer
Umgebung. Sie lernen, sich einzufuihlen und Mitleid zu empfinden. Sie Uberwinden den Hang,
ihre Mitmenschen beherrschen zu wollen.

Defizite im Fiihlen und/oder Denken

Der Machtmensch ist Gberwiegend am eigenen Wohl interessiert und benutzt seine Starke und
Macht zur Durchsetzung der eigenen Interessen. Unabhdangigkeit, auch in finanziellen
Angelegenheiten, ist fir ihn lebenswichtig. Er ist abenteuerlustig, verwegen und
aufgeschlossen fur riskante Unternehmungen auch im Geschaftsleben. Er mdochte seine
Umgebung vollkommen kontrollieren, ist herrisch und anmaRend, drangt allen seinen Willen
und seine Ansichten auf und schikaniert seine Mitmenschen. Der Machtmensch hat Defizite in
den Bereichen FUHLEN und/oder DENKEN.



Dienst fiir die Gemeinschaft

Die empfohlene Integrationslinie zeigt in Richtung ,Eigeninteressen werden hinter die der
Gemeinschaft gestellt‘. Auf diesem Weg iiberwindet der Machtmensch seine Veranlagung,
seine Durchsetzungsstarke nur fiir Eigeninteressen einzusetzen. Es gelingt ihm, Macht und
Starke fur die Gemeinschaft zu aktivieren, in der er lebt. Daflir findet er Respekt und
Anerkennung bei den Menschen seiner Umgebung. Er wird grofmitig, firsorglich und
hilfsbereit und unterstutzt die Bedurfnisse seiner Mitmenschen. Er lernt, sich einzufiihlen und
Mitleid zu empfinden und Gberwindet den Hang, seine Mitmenschen zu beherrschen.

Der entwickelte Machtmensch ist entscheidungsfreudig und selbstbewusst. Er setzt seine
Durchsetzungskraft fur die Gemeinschaft ein, in der er lebt. Er nutzt seine Macht konstruktiv,
indem er fir die Menschen seiner Umgebung eintritt, ihnen Schutz bietet und sich auch als
Forderer und Sponsor betétigt. Er erfreut sich des Respekts und der Hochachtung seiner
Mitmenschen und hat es gelernt, Gnade vor Recht ergehen zu lassen. Wir finden ihn in drei
Auspragungen wieder: Der gromitige Held, der Umsetzungsstarke und der konstruktive
Anflhrer.

Die drei entwickelten Auspragungen

Der groBmdtige Held hat seine Tendenz zum Durchsetzen berwunden. Er wird zum
geduldigen Menschen, der groimiitige, natiirliche Autoritat und nicht Herrschsucht ausstrahit.
Der grolBmitige Held stellt sich in den Dienst der Gemeinschaft und bietet ihr Fihrung,
Sicherheit und Schutz.

Der Umsetzungsstarke lebt mit dem Gefiihl der inneren Festigkeit und strahlt Starke sowie
Selbstvertrauen aus. Er weild um seine Fahigkeit, Hindernisse aus dem Weg zu rdumen und um
seine Willenskraft, jeden Widerstand zu Gberwinden und allem Druck zu widerstehen. Er ist
entscheidungsfreudig und selbstbewusst.

Der konstruktive Anflhrer besitzt Personliche Autoritat, setzt sich hohe Ziele und benutzt
seine Starke, um mit jeder Herausforderung fertig zu werden. Die Menschen in seiner
Umgebung glauben an ihn, blicken zu ihm auf und vertrauen ihm.

Geben wir Max Machtig noch eine Kkleine Geschichte mit auf seinen weiteren
Entwicklungsweg hin zum Gleichgewicht im Denken, Fihlen und Handeln.

Admiral im Manover

Die Marine ist bei einem Mandver auf hoher See. Pl6tzlich bemerkt der Befehlshaber - ein
hochdekorierter Admiral - einen einzelnen Punkt auf dem Radarschirm. ,,Sagen Sie dem
Schiff, es soll seinen Kurs um 15 Grad andern™! befiehlt der Admiral. Der Funker gibt den
Funkspruch durch, erhdlt aber postwendend den Gegenfunkspruch: ,,Sie miissen Ihren Kurs
andern”!



,,Sagen Sie diesem Schiff, dass wir die Marine im Mandver sind und dass es seinen Kurs um
15 Grad andern soll"! wiederholt der Admiral seinen Befehl. Wieder kommt die Antwort:
,,Sie miissen ihren Kurs dndern"!

Der Admiral, dem der A}fger berejts anzusehen ist, geht jetzt selbst an das Funkgerdit. ,, Hier
spricht der Admiral der Marine. Andern Sie sofort Ihren Kurs um 15 Grad"! Darauf kommt
die Antwort: ,,Sie miissen Ihren Kurs andern. Hier spricht der Leuchtturm®”.



